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L’Ordre des Médecins du Mali est un établissement public à caractère professionnel doté la 
personnalité

  

morale et de l’autonomie financière. Il a pour mission l’organisation et la  représentation des
personnes

  

physiques et morales exerçant les professions de médecin sur toute  l’étendue du territoire
national.

  

Il est chargé de veiller au respect des principes de moralité, de  probité et de dévouement
indispensables

  

à l’exercice des professions médicales; de veiller à la  défense de l’honneur et de
l’indépendance de la profession;

  

de veiller au respect, par tous les  membres, des devoirs professionnels et des règles édictées
par le code

  

de déontologie; de  donner son avis, à la demande des Pouvoirs Publics, ou formuler des
suggestions de sa propre

  

initiative sur toutes questions relatives au secteur sanitaire; de soumettre au Ministre chargé de 
la Santé toute mesure
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qui lui paraît propre à favoriser le développement sanitaire du pays. Le Conseil National de
l’Ordre des Médecins

  

(CNOM) est l’organe central d’administration et  de gestion de l’Ordre des Médecins. Dans le
cadre du renforcement

  

de ses capacités, le CNOM recherche un Coursier pour son  siège à Bamako Hamdallaye ACI
2000.

      

 

  

Résumé du poste / responsabilités 

  

Conformité et respect des politiques internes 

  

Placé sous l’autorité du Président et sous la hiérarchie directe du Secrétaire Permanent au
siège  du Conseil National de l’Ordre des Médecins, le Titulaire du poste :

  

 S’engage à respecter la bonne conduite du CNOM dans le cadre du respect des médecins et
des partenaires ;

  

 S’engage à faire preuve de professionnalisme et d’une éthique fondée sur les principes  de
l’administration ;

  

 S’engage au respect strict de la politique interne en matière de confidentialité ;
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 S’engage à tenir le classement des dossiers pour assurer la transmission, la continuité et  la
capitalisation des expériences de ce poste.

  

Description de la fonction :

  

Le coursier est chargé de :

  

- préparer et effectuer la distribution de documents (courriers, colis, catalogues, imprimés  …)
auprès des structures partenaires du CNOM et ses représentations régionales, locales selon
les consignes et les impératifs de délais ;

  

- trier et assembler les courriers, les imprimés, les colis selon les destinataires ;

  

- collecter le courrier auprès des structures partenaires du CNOM, des compagnies de 
transport, des boîtes aux lettres et réaliser les opérations d’expédition sans délais ;

  

- contribuer à améliorer la visibilité de l’Ordre des Médecins.

  

L’employeur se réserve le droit de confier d’autres attributions à l’employé, équivalentes à ses
activités  précédentes.

  

2 Profil recherché : 

  

 Minimum Diplôme d’Etude Fondamentale ou tout autre diplôme équivalent ;

  

 Avoir un diplôme supplémentaire sera un atout favorable ;
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 Autonomie, intégrité, pro activité, flexibilité, empathie, sens élevé du devoir, de relation 
constructive et de planification ;

  

 Maîtrise du français, éventuellement la connaissance de l’anglais sera un atout ;

  

 Apte à travailler dans un environnement médical ;

  

 Fortes capacités relationnelles et d’initiatives ;

  

 Capacité à travailler sous pression et à respecter les délais prescrits ;

  

 Savoir garder les informations confidentielles relatives à l’Ordre des Médecins ;

  

 Aptitude à conduire une moto ;  Connaitre la ville de Bamako ;

  

 Etre immédiatement disponible. Cette liste de tâches n’est pas exhaustive. En raison de la
nature et en fonction des  besoins, l’employé peut être appelé à effectuer des tâches non
mentionnées dans son profil  de poste demandées par sa hiérarchie directe.

  

Dossier à Fournir :

  

Les dossiers de candidatures doivent comporter :

  

 Une demande de candidature adressée à Madame le Président du Conseil National de 
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l’Ordre des Médecins du Mali ;

  

 Les copies certifiées des diplômes et/ou attestations ;

  

 Une copie d’extrait d’acte de naissance ;  Un certificat de nationalité ;

  

 Une pièce d’identité en cours de validité

  

 Les contacts de deux références professionnelles (de préférence les Superviseurs  directs).

  

Les dossiers de candidatures doivent être déposés sous plis fermé au plus tard le vendredi 24 
juin 2022 à 12h00
au siège du Conseil National de l’Ordre des Médecins du Mali sis à  Hamdallaye ACI 2000, Rue
338, Porte 69 – BP E 674, Tel (223) 20 22 20 58 Bamako-MALI  S

  

NB : Seul(e)s le (la)s candidat(e)s présélectionné(e)s sera (seront) convoqué(e)s pour les 
interviews. Les dossiers de candidatures ne seront pas retournés
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